
 

 

 
 

Oportunidad de Pasantía con 

El Programa de Capacitación del Neotrópico de 

La Iniciativa de Liderazgo y Capacitación Ambiental (ELTI) 

TÍTULO DE LA POSICIÓN: Pasante de los Seminarios para Tomadores de Decisiones 2009. 

LUGAR: Ciudad de Panamá, Rep. De Panamá 

DESCRIPCIÓN DEL EVENTO DE CAPACITACIÓN: El programa de capacitación del 
Neotrópico de ELTI, con sede en el Instituto Smithsonian de Investigaciones Tropicales (STRI), 
desarrolla cursos, talleres, seminarios y conferencias para tomadores de decisiones en la región 
(Centro y Sur América) en una variedad de temas sobre conservación para tratar de promover 
paisajes sostenibles. Para uno de los eventos de este año, ELTI está trabajando en conjunto con 
STRI para organizar una serie de seminarios y eventos con los nuevos oficiales del gobiernos 
después de las elecciones nacionales (3 de mayo de 2009). El objetivo de estos seminarios es 
introducir a los nuevos miembros del gobierno a algunos de los temas ambientales más 
importantes que Panamá enfrenta y a una variedad de estrategias, recursos y oportunidades que 
ellos pueden utilizar para ayudar a proteger los recursos naturales del país. El rol de STRI como 
institución de investigación y la utilización del conocimiento científico en la toma de decisiones 
será explicada claramente durante los seminarios, así como también los roles de otros grupos e 
instituciones que trabajan en temas ambientales en el país. Los eventos de capacitación se llevarán 
a cabo en un período de 3 meses (julio a septiembre de 2009). 

RESPONSABILIDADES DEL PASANTE: Estamos buscando un pasante que cumpla con las 
siguientes tareas primarias:  

(1) Investigar sobre los temas que serán incluídos en las capacitaciones y redactar resúmenes 
de una página (por ambos lados) sobre cada tema. Los resúmenes incluirán una revisión 
del tema a escala global, un resumen del tema en el contexto de Panamá y una lista de 
organizaciones locales e instituciones, incluyendo STRI, que están trabajando en el tema 
con su respectiva información de contacto. Todo los textos deben ser originales y deben 
basarse en una variedad de recursos, incluyendo revistas científicas renombradas, páginas 
de internet, periódicos y entrevistas. Todas las referencias usadas en los resúmenes y las 
copias de los materiales usados (cuando sea posible) deberán ser incluidos en el 
documento final.  

(2) Identificar los grupos primarios e instituciones en Panamá que están trabajando en temas 
ambientales y producir un folleto que incluya la siguiente información: título del 
grupo/institución, el trabajo que realizan en Panamá y su información de contacto.  

 



 

 

 

Estos dos productos deben estar en español ya que los mismos serán entregados a los nuevos 
miembros del gobierno que participarán en los eventos. Se debe considerar cuidadosamente 
el nivel de lenguaje y profesionalismo de la audiencia cuando se desarrollen los materiales. 

FECHA LÍMITE: Todos los materiales deben ser completados antes del 1 de junio de 2009 y 
aprobados por la coordinadora (Eva Garen) y la asistente (Carla Chízmar) del programa de 
capacitación. El pasante debe hacer una presentación formal al equipo de capacitación (fecha por 
determinar) a mitad del trabajo para reportar su progreso. Una vez completado, los dos 
productos finales serán entregados a un diseñador gráfico quien diseñará el producto final que 
será utilizado en los entrenamientos. 

HORARIO DE TRABAJO: El horario es flexible y el pasante no necesita trabajar desde la oficina 
de ELTI o STRI ya que es una pasantía basada en un producto.  

REQUERIMIENTOS: Se require una Licenciatura en Biología, un título superior relacionado a 
manejo ambiental o políticas ambientales es preferido. También se requiere de excelentes 
habilidades de comunicación y escritura, experiencia en investigación y conocimiento de 
computadoras. Experiencia previa en la elaboración de materiales educativos es bienvenida.  

COMPENSACIÓN: se compensará de acuerdo a la experiencia y cualidades profesionales. El 
pasante debe realizar la entrega exitosa de ambos productos descritos arriba: (1) resúmenes de los 
temas de capacitación y (2) folleto descriptivo de los grupos e instituciones trabajando en temas 
ambientales.   

CÓMO APLICAR: Los solicitantes deben enviar una carta de presentación donde explique su 
interés en esta oportunidad y cualquier experiencia pasada que le hace adecuado para esta 
pasantía. También se requieren dos cartas de recomendación (profesionales o académicas) y su 
hoja de vida.  

FECHA LÍMITE DE APLICACIÓN:  10 de abril de 2009 

POR FAVOR ENVIAR APLICACIÓN A: Eva J. Garen • (507) 212-8293 • garene@si.edu 

 

 
 
 


